
 

Les documents sont disponibles sous d'autres formes, sur demande. 

 ÉTUDIANT D’ÉTÉ — OFFRE D’EMPLOI 

La Municipalité rurale de Sainte-Anne accepte actuellement les candidatures pour trois 
postes « Ouvrier — étudiant d’été » commençant dès le mois d’avril 2025 et se terminant à la 
fin du mois d’août 2025. 

Le salaire de départ est de 16,46 $/h. 

Tâches attendues de l’ouvrier des travaux publics : Effectuer des travaux manuels liés au 
programme d’entretien municipal, utiliser certains équipements nécessaires à 
l’accomplissement des tâches, effectuer des travaux physiques liés à la tonte du gazon, à 
l’installation de panneaux, au débroussaillage, au lavage de l’équipement et des véhicules et 
au rangement général de l’atelier et de la cour des travaux publics, participer au programme 
annuel de gravier, ainsi que d’autres tâches assignées. 

Tous les candidats doivent : 

• être âgés d’au moins 16 ans; 
• avoir le droit de travailler au Canada; 
• détenir un permis de conduire de classe 5 valide; 
• fournir : 

1. une lettre de candidature/lettre de motivation, indiquant la première date de 
début possible, 

2. un curriculum vitae, 
3. trois références professionnelles. 

Veuillez envoyer les documents requis ci-dessus par courrier électronique à 
pw@rmofsteanne.com, avec le sujet « Ouvrier — étudiant d’été » 
 
Les candidats intéressés doivent soumettre leur curriculum vitae avant 16 h 30, le 
vendredi 28 mars 2025, et être disponibles pour d’éventuels entretiens la semaine suivante. 

Fait le 20e jour de février 2025. 
 
MR de Sainte-Anne 
395, chemin Traverse 
Boîte 6, Groupe 50, RR 1 
Sainte-Anne (MB) R5H1R1 
 
La Municipalité tient à remercier tous les candidats pour leur intérêt, mais seuls ceux qui ont 

été sélectionnés pour une entrevue seront contactés. 

mailto:pw@rmofsteanne.com

